ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA MICA
PRIMAR

DISPOZITIA
NR...4 L .{J...DIN.C;ﬁﬁ.ﬁ.:./.'s# O

privind numirea domnului Pop Nicole in calitate de consilier al primarului si stabilirea drepturilor

_ salariilor persoanei mentionate anterior ' *#: s« #
fple

Primarul Comunei Mica, Zelencz Roland Tiberiu

Avand in vedere prevederile :

-art.540, lit.k), art.548, alin.(3) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

-art.1 Legea 84/2020 privind prelungirea mandatelor autoritatilor administratiei publice locale si
pentru modificarea art. 151 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

- Legii nr.153/2017 privind salarizarea persoanalului plitit din fonduri publice

- Hotararii Consiliului Local Mica nr.46 din 2018 privind stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei
Mica cu completarile si modificarile ulterioare;

-Tinénd cont de propunerea prjmamlui Comunei Mica si de Referatul compartimentului de resort

In conformtate cu prevederile art.196, alin.(1), lit.b), art.529 si aart 533 din O.U.G. nr.57 din
2019 privind Codul Administrativ;

DISPUNE

Art.1 Incepand cu data de 20.08.2020 se incadreaza dl. Pop Nicolae in functia contractuala
de executie de consilier al primarului , studii superioare, IA pana in 1 noiembrie 2020, norma intreaga,
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Art.2 Activitatca domnului' Pop Nicolae se va desfasura la sediul Primariei Comunei Mica,
str.Principala, nr.209, com.Mica, jud. Cluj.
Art.3 Atributiile domnului Pop Nicolae sunt stabilite prin fisa postului prevazute in  Anexa
nr.] care fac parte integranta din prezenta dispozitie.
Art.4 (1) Veniturile salariale ale domnului Pop Nicolae sunt in cuantum de 5692 lei, dupa cum
urmeaza:
- Salar minim pe economie:2230 lei ;
- Coeficient salarizare conform HCL32/30.06.2020 = 2,05 ;
- Gradatia 0 : 2230 x 2,05 =4571,50 lei ;
- Gradatia 1 : 4571,50 + 7,5% x 4571,50 = 4914,36 lei ;
- Gradatia 2 : 4914,36 + 5% x 4914,36 = 5160,07 lei ;
- Gradatia 3 : 5160,07 + 5% x 5160,07 = 5418,07 lei ;
- Gradatia 4 : 5418,07 + 2,5% x 5418,07 = 5553,52 lei ;
- Gradatia 5 : 5553,52 + 2,5% x 5553,52 = 5692 lei.



(2) Incepand cu 20.08.2020 se acordi indemnizatia de hrand domnului Pop Nicoale, in conformitate cu
art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu art.36
alin.6 din OUG114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor
masuri fiscal - bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, in
cuantum de 347 de lei brut.
(3) Totatul drepturilor salariale brute in plata sunt in cuantum de 6039 lei brut.
Art.S Prevederile prezentei dispozitii pot fi contestate conform prevederilor legislatiei in
vigoare.
Art.6 Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului comunei urmatoarelor persoane:

o Institutiei Prefectului Judetului Clyj

o Jompartimentului Finante-Contabilitate
/Domnului Pop Nicolae
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iberiu Secretar General a “orhunel
Pop Nicola



